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PREMESSE

L'Universita del Salento ha scelto di investire sulla sostenibilita, facendone l'asse principale della propria strategia di
sviluppo - non a caso incentrata sul One Health - e impegnandosi di promuoverla a livello territoriale, sollecitando
costantemente gli attori locali e l'intera comunita salentina perché la sostenibilita venga considerata come riferimento
imprescindibile dei comportamenti individuali e collettivi e, altresi, mettendo a disposizione le competenze universitarie
per sostenere la transizione ecologica e farne un motore di sviluppo territoriale.

La sostenibilita non é tuttavia un risultato da raggiungere, ma un processo da implementare ed é per questo che il nostro
Ateneo non si é limitato a definire, attraverso l'adozione del Piano di sostenibilitd, una strategia da sequire, ma si € imposto
di controllarne la realizzazione, di sequirne il percorso attuativo, al fine di garantirne non solo ['efficacia, ma anche di
promuoverne la condivisione, in quanto il controllo é una pratica che - come si evince da questo report - coinvolge tutta
la comunita accademica e consente di accrescerne la motivazione e di orientarne sempre pit i comportamenti.

Il monitoraggio, come ho piu volto sottolineato, costituisce un momento fondamentale della pianificazione in quanto
consente di attuare sia un controllo operativo, sia un controllo strategico. Il primo é volto a valutare, in ragione del
grado di raggiungimento degli obiettivi, l'opportunita di introdurre eventuali modifiche nelle attivita sviluppate e/o
nell’'organizzazione di queste ultime, cosi da accrescerne la rispondenza agli obiettivi o, in caso di significativi scostamenti,
la possibilita di introdurre nuove azioni in sostituzione o in affiancamento alle precedenti. Il secondo, invece, si definisce
strategico in quanto e volto a ridefinire il quadro degli obiettivi e questo puo accadere sia per effetto di mutamenti
nel quadro di contesto (determinanti esogene), sia in conseguenza di modifiche intervenute allinterno della propria
organizzazione, delle risorse a disposizione o per effetto di cambiamenti negli indirizzi strategici (determinanti endogene).
L'analisi del secondo report di attuazione fornisce un quadro di sintesi dei risultati sin qui raggiunti, delle azioni sin qui
implementate e di quelle da implementare, mostrandoci come alla base del percorso di attuazione sin qui sequito vi sia
stato un impegno davvero corale che ha coinvolto ogni singolo rappresentante della nostra comunita accademica.

Il cammino da percorrere e ancora lungo, ma cresce in noi la convinzione che ['Universita del Salento possa davvero
diventare un esempio di istituzione sostenibile, capace di coniugare il proprio mandato istituzionale con il pieno rispetto
dei criteri ESG (environmental, social, governance). Consideratii risultati sin qui raggiunti e lintensita dell'impegno profuso
nei primi due anni di attuazione del Piano di sostenibilitd, credo che questa convinzione abbia ormai solide radici e
ringrazio tutte e tutti per il loro fondamentale e imprescindibile apporto.

Fabio Pollice
Rettore
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Dopo il lancio del nostro Piano di Sostenibilita nel Novembre 2023 e la pubblicazione della prima edizione del nostro
Report di Sostenibilitd, siamo fieri di presentare un nuovo e significativo traguardo: il secondo Report di Sostenibilita.

Come sapete, l'impegno verso la sostenibilita e al centro della nostra strategia. Il Gruppo di Lavoro, che ho il privilegio di
coordinare, ha continuato a operare nel monitoraggio delle azioni e dei risultati conseguiti rispetto a tutti gli obiettivi del
Piano, lavorando in stretta sinergia con i Delegati e i Referenti del Personale Tecnico-Amministrativo. L'attuazione delle
azioni e il raggiungimento dei progressi e stato possibile grazie al contributo fondamentale di tutte le componenti della
Comunita Accademica.

Dopo aver costruito delle basi solide per l'integrazione della Sostenibilita e del Piano nella vita universitaria, siamo ora in
una fase di consolidamento e di tangibile progresso. Questa seconda edizione del Report di Sostenibilita e il risultato di un
anno di lavoro intenso e mira a condividere con la comunitd accademica e con tutti gli stakeholders ['impegno concreto
del nostro Ateneo nel persequire gli obiettivi di sostenibilita ambientale, economica e sociale, come definiti dai nostri nove
Obiettivi Strategici e 29 Obiettivi Operativi, tutti allineati agli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDG) delle Nazioni Unite.

Il Report riassume i risultati del lavoro su ciascun obiettivo relativamente all’anno 2024, fornendo un quadro aggiornato di
tutte le iniziative incentrate e correlate alla Sostenibilita.

[l cammino percorso ci rende orgogliosi e testimonia la nostra crescente maturitad in tema di sostenibilitd. Questi progressi
ci spingono a guardare avanti con rinnovato impegno. Con l'esperienza acquisita, si potra continuare a identificare ulteriori
opportunitd, a cogliere le evoluzioni nel tempo delle strategie di Sostenibilita, riformulando e stabilendo obiettivi aggiornati
ove necessario. Questo processo di affinamento dovra essere attento anche all'evoluzione del contesto universitario,
cosi come alle dinamiche nazionali e internazionali, sempre con la convinzione che la nostra missione istituzionale sia
fondamentale per il benessere e la prosperita delle generazioni attuali e future, e per un rapporto piu armonico con il
nostro pianeta.

Maria Antonietta Aiello
Prorettrice Vicaria e Coordinatrice del Gruppo
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E con soddisfazione che mi accingo a condividere i risultati del Piano di Sostenibilita dell'Universitd del Salento. |l
percorso intrapreso negli scorsi anni ha rappresentato una tappa significativa nell'impegno dell’Ateneo verso una crescita
sostenibile, fondato sull'integrazione delle dimensioni ambientale, sociale ed economica.

La maggior parte delle azioni previste dal Piano e stata portata a compimento, mentre quelle non ancor concluse sono
oggetto di monitoraggio costante, a garanzia della continuita e dell’efficacia delle iniziative intraprese. Questo risultato
testimonia la nostra volonta di trasformare la visione della sostenibilita in prassi quotidiana, attraverso soluzioni
innovative, responsabilita condivisa e partecipazione attiva.

L'approccio adottato, basato su un processo inclusivo e trasparente, ha rafforzato il ruolo dell’Ateneo come attore
responsabile all'interno del territorio e promotore di buone pratiche. Il Piano non si é limitato alla pianificazione, ma ha
attivato azioni concrete capaci di produrre effetti misurabili e duraturi.

La sostenibilita rappresenta per ['Universita del Salento un orientamento strategico che continuerd a guidare le scelte
future. | risultati ottenuti costituiscono una base solida da cui proseguire, con impegno e coerenza, verso obiettivi sempre
piu ambiziosi.

Desidero ringraziare tutte e tutti coloro che hanno contribuito a questo importante percorso. Lavorare insieme in questo
impegno e essenziale per affrontare le sfide future e per continuare a operare in modo responsabile e consapevole, a
beneficio della collettivitd e delle generazioni a venire.

Donato De Benedetto
Direttore Generale
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REPORT PIANO DI SOSTENIBILITA ANNO 2024

L'Universita del Salento ha approvato nel 2023 il Proprio Piano di Sostenibilita (Delibera n. 99 del Senato Accademico del
19/07/2023, Delibera n. 149 del Consiglio di Amministrazione del 25/07/2023: www.unisalento.it/documents/20143/7485076/
Piano_Sostenibilita.pdf) presentato agli stakeholders il 27 Novembre 2023.

Gli obiettivi strategici (0S) individuati nel Piano, in linea con '’Agenda ONU 2030, sono nove:
1. riduzione dell'impatto ambientale dell'Ateneo

2. gestione responsabile delle risorse

3. promozione di una cultura paritaria e inclusiva

4, promozione della formazione sui temi della sostenibilita

5. promozione delle attivita di ricerca

6. partecipazione a iniziative di partnership

7. promozione della comunicazione istituzionale

8. coinvolgimento del territorio nelle azioni per la sostenibilita.

Gli Obiettivi Strategici sono articolati in 29 Obiettivi Operativi (00), per il raggiungimento dei quali sono definite le
rispettive azioni, calibrati gli indicatori ed individuati i target temporali. Al fine di monitorare i progressi dell’Ateneo nel
perseguimento degli Obiettivi Strategici del Piano di Sostenibilita, & stata costituita con nota Prot.n. 196942 del 23/10/2023,
integrata da nota Prot.n. 71028 del 12/03/2025 una Cabina di Regia composta dalle Profsse Maria Antonietta Aiello e
Manuela De Giorgi, dal Prof. Massimo Monteduro, dal Prof. Gianpietro Di San Sebastiano, dal Dott. Donato De Benedetto,
dall’ Ing. Gabriella Gianfrate e dalla Dott.ssa Maria Consiglia Sgarlata.

Nel presente Report sono riassunte le azioni intraprese nel 2024 e monitorati gli obiettivi e gli impegni assunti. In
particolare, per ciascun Obiettivo Strategico, saranno riportati gli Obiettivi Operativi, le azioni previste, il relativo Target
per il 2024 e il livello di raggiungimento dello stesso; quest’ultimo verra descritto sotto la voce “Rendicontazione”. Ove
necessario, le informazioni saranno integrate da allegati e riferimenti documentali forniti dalle strutture di competenza.
In una Tabella finale saranno, inoltre, sintetizzati gli Obiettivi Strategici, gli Obiettivi Operativi, le Azioni e l'indicazione sul
livello di raggiungimento del Target, utilizzando un simbolo che assume il colore verde, arancione o rosso, a seconda che il
target sia stato completamente raggiunto, parzialmente raggiunto oppure non sia stato possibile avviare l'azione.
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| NOVE OBIETTIVI STRATEGICI

QO ENHO ) RIDURRE LIMPATTO AMBIENTALE DELLATENEO

Il primo Obiettivo insiste sulla dimensione ecologica della sostenibilita e si prefigge di ridurre l'impatto ambientale
complessivo dell’Ateneo, pitu ampiamente la ecological footprint della sua comunita di studenti, docenti, dipendenti,
stakeholder, intervenendo sulle politiche energetiche, sulla mobilita, sulle aree verdi e sulle politiche climatiche. Per
quanto riguarda l'energia, I'Ateneo punta all'autosufficienza attraverso fonti rinnovabili e promuove un significativo
risparmio energetico, sia grazie a tecnologie efficienti sia incoraggiando comportamenti piti consapevoli. Sul fronte della
mobilita, si mira a trasformare gli spostamenti quotidiani, favorendo modalita pit sostenibili come l'uso della bicicletta,
gli spostamenti a piedi e i veicoli elettrici alimentati da energia pulita, oltre a promuovere la condivisione di mezzi e il
trasporto pubblico per ridurre l'inquinamento modo sostenibile quelle esistenti, convertire spazi inutilizzati in nuove aree
verdi e supportare progetti. Unaltra area chiave é quella delle aree verdi: il piano prevede di valorizzare e gestire in di
riforestazione nel territorio salentino. Sotto il profilo istituzionale e organizzativo, il Piano prevede che gli aspetti legati
alle politiche di Sostenibilita siano per la prima volta incorporati espressamente nello Statuto, in documenti innovativi di
pianificazione e rendicontazione ((il Piano di Mitigazione e Adattamento ai Cambiamenti Climatici di Ateneo; 'Inventario
delle Emissioni di Ateneo) e nella stessa organizzazione degli uffici attraverso la previsione di un Sustainability Manager
di Ateneo.

GESTIRE RESPONSABILMENTE LE RISORSE

Il secondo obiettivo strategico del Piano di Sostenibilita si focalizza sulla responsabilita nella gestione delle risorse in
Ateneo, evitando il sovrasfruttamento e lo spreco di risorse naturali utilizzate nella gran parte dei processi economici di
produzione, distribuzione, acquisto, uso e consumo, con un impatto negativo notevole sull'ecosistema. Cio si traduce in
diversi obiettivi operativi: dalla stipula di appalti che rendano piu sostenibile il public procurement di Ateneo, a una piu
efficiente gestione dei rifiuti, dell'acqua e del suolo nell'ottica del minore consumo e spreco.

D@ ) MIGLIORARE BENESSERE E SALUTE DELLA COMUNITA ACCADEMICA
Nel solco dell'approccio “One Health”, che riconosce linterdipendenza fra la salute dell'uomo, quella degli animali e
quella ambientale, UniSalento promuove un ambiente universitario pit sano, sicuro, accogliente ed ecologicamente
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equilibrato, che favorisca lo sviluppo personale e professionale agendo su: welfare, lavoro flessibile, supporto sanitario,
sport, attivita ricreative e alimentazione. Per promuovere la salute di studenti e personale € stato realizzato il “Presidio
medico UniSalento”, allestito nel campus Ecotekne, attivo grazie a un accordo tra 'Ateneo, la ASL Lecce, il Comune di Lecce
e il Comune di Monteroni di Lecce. Il Presidio eroga prestazioni di medicina di base, prestazioni specialistiche, prevenzione
primaria e orientamento alla prevenzione secondaria.

& €D PROMUOVERE UNA CULTURA PARITARIA E INCLUSIVA

Forte € l'impegno dell'Universita del Salento sul piano della dimensione sociale della sostenibilita, assunto attraverso la
promozione della cultura delle pari opportunita e dell'inclusione. Lattenzione € posta in particolare su: accessibilita, gender
equality, supporto delle persone in condizioni di disagio sul territorio e uso di un linguaggio inclusivo, non discriminatorio,
attento, rispettoso delle differenze e delle diverse sensibilita. In particolare, riguardo all'uguaglianza di genere e alla
valorizzazione delle diversita, I'Ateneo ha adottato il Piano per ['Uguaglianza di Genere 2022-2025 (0 Gender Equality
Plan - GEP), recependo le raccomandazioni della Commissione europea che indica il GEP come misura fondamentale per
promuovere ['uguaglianza di genere nella ricerca e nell'innovazione.

e PROMUOVERE LA FORMAZIONE SUI TEMI DELLA SOSTENIBILITA

In ambito didattico, sia a livello “undergraduate” sia a quello “post-lauream”, le attivita formative promuovono la
sostenibilita attraverso iniziative formali e informali dal taglio interdisciplinare, rivolte principalmente alla platea degli
universitari ma con la possibilita di estensione ad altri soggetti (docenti, PTA, scuole, cittadini, etc.). Sul filo dell’esperienza
della rete UniSalento+, assai fruttuosa su questioni di genere, diritti umani, razzismo e discriminazioni, 'Ateneo promuove
la creazione di una rete sulla sostenibilita. Sia per l'area “undergraduate” che per quella “post-lauream”, si prevede
un’istituzionalizzazione del processo di progettazione e proposta di attivita formative (seminari UniSalento+ e attivita post-
lauream), garantendo altresi un monitoraggio costante sulle attivita svolte all'interno dell'offerta formativa di Ateneo (tesi,
contenuti dei programmi dei singoli insegnamenti). Inoltre sono stati gia concordati con l'associazione Ande, Associazione
Nazionale Donne Elettrici della sezione di Lecce, dei premi di studio per progetti legati al tema della sostenibilita.

@ PROMUOVERE LE ATTIVITA DI RICERCA SULLA SOSTENIBILITA

L'attivita diricerca nell'ambito della sostenibilita ha un ruolo rilevante sia per le politiche di Ateneo, integrando e supportando
la missione One Health dell'Universita del Salento, ma anche perché affianca i temi e le proposte dei programmi di ricerca
europei. LAteneo salentino €, ad esempio, tra i fondatori del “Centro Nazionale per la Mobilita Sostenibile”, che si occupa
di studiare soluzioni per rendere il sistema della mobilita nazionale pit “green” nel suo complesso e pit “digitale” nella
sua gestione. Inoltre é tra i promotori del “National Biodiversity Future Centre”, che svolge attivita di ricerca per lo sviluppo
di soluzioni per monitorare, preservare e ripristinare la biodiversita funzionale, al fine di contrastare l'impatto antropico,
gli effetti dei cambiamenti climatici e di supportare i servizi ecosistemici; entrambi i Centri sono stati finanziati con i fondi
del PNRR. Le azioni previste in questo obiettivo, sono finalizzate alla promozione e valorizzazione di tutte le attivita di
ricerca svolte nell'ambito dell'Ateneo attraverso, innanzitutto, una mappatura sistematica e strutturata delle competenze
dei ricercatori, dei progetti di Ricerca, dei prodotti scientifici e dei Centri di ricerca di Ateneo; cio al fine di condividere
e divulgare le attivita di ricerca all'interno e all'esterno dell'Universita, favorendo sinergie e ulteriori/nuovi sviluppi su
tematiche di rilievo inerenti alla sostenibilita.

@@ CONTRIBUIRE A INIZIATIVE DI PARTNERSHIP PER LA SOSTENIBILITA

UniSalento favorisce la partecipazione a reti e organismi nazionali e internazionali accreditati, a campagne e accordi con
atenei e con altri soggetti nazionali e internazionali sui temi di sostenibilita, trasferimento tecnologico, start-up e spin-off,
per favorire la crescita economica e le opportunita lavorative. L'Universita del Salento partecipa attivamente, assieme a
oltre 80 Atenei italiani, alla Rete delle Universita per lo Sviluppo Sostenibile (RUS) promossa e approvata dalla Conferenza
dei Rettori delle Universita Italiane (CRUI), che ha la finalita di diffondere la cultura e i valori di sostenibilita, sia all'interno
che all'esterno, contribuendo alla moltiplicazione degli impatti positivi in chiave ambientale, etica, sociale ed economica.
Inoltre si é costituito il NISA, Nucleo Interdisciplinare per la Sostenibilita dell'Ateneo che riunisce 24 docenti, sei funzionari
e otto studenti, articolato in otto gruppi di lavoro che interagiscono con gli omologhi della RUS.

PROMUOVERE LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE PER LA SOSTENIBILITA

La comunicazione istituzionale riveste un ruolo primario nell'implementazione del Piano mirando a informare, coinvolgere
e sensibilizzare attraverso azioni chiare, trasparenti e accessibili. Permette all'lstituzione di condividere | propri impegni
e i risultati in termini di sostenibilita, promuovendo la consapevolezza e 'adozione di comportamenti responsabili.
La promozione del Piano stesso, nel suo complesso, rappresenta un aspetto fondamentale dal punto di vista della
comunicazione.
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e COINVOLGERE IL TERRITORIO NELLE AZIONI PER LA SOSTENIBILITA

Il Piano di Sostenibilita di Ateneo prevede il confronto con gli stakeholders territoriali e la comunita locale e il loro
coinvolgimento nelle iniziative sul tema, tenendo conto delle specificita culturali, sociali e ambientali. Tra le azioni é
prevista la creazione di un'agenda condivisa di eventi sulla sostenibilita con le associazioni e gli enti culturali attivi sul
territorio. Tra le iniziative gia in corso invece, si segnala liniziativa “Letture prossime. Rassegna di libri dal territorio”,
pensata per incoraggiare la creativita letteraria e promuovere le esperienze di scrittura che maturano nell'area salentina e
su tutto il territorio regionale. Inoltre rafforza i rapporti di interscambio tra istituzione e comunita locale e apre uno spazio
di raccordo tra attivita accademica ed esigenze di lettura di un pubblico ampio, intergenerazionale, specializzato e no.
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REPORT LIVELLO DI RAGGIUNGIMENTO TARGET 2024

1. OBIETTIVO STRATEGICO QOO
RIDURRE LIMPATTO AMBIENTALE DELLATENEO

1a. Obiettivo Operativo: Efficienza, autonomia e sobrieta energetica

Azione: Implementazione attivita necessarie al fine di monitorare 5 indicatori proposti dalla RUS nel Green Paper
Sustainable Energy Management

Indicatori: 3. Autoproduzione energia/consumo elettrico-termico totale % (kWhauto/kWhtot); 4. Consumi elettrici da fonti
rinnovabili/consumi elettrici totali % (kWhefr/kWhetot)

Target: Completamento implementazione per indicatori 3, 4 (rif. pag 15 Piano di sostenibilitd) https://www.unisalento.it/
documents/20143/7485076/Piano_Sostenibilita.pdf

Rendicontazione: Lindicatore 3 corrisponde all'indicatore 2 del PEA (pag. 33) ed é pari al 7%; l'indicatore 4 corrisponde
all'indicatore 6 del PEA (pag. 34) in cui si legge: “['Universita del Salento non si & avvalsa finora dell'opzione verde negli
acquisti considerato il costo pit elevato.”

Azione: Mappatura utilizzo delle strutture universitarie per macro categorie (didattica, ricerca, amministrazione, uffici,
altro) per valutazione interventi di risparmio energetico

Target: Completamento valutazione indicatore

Indicatore: % m2 (macro-destinazione d'uso)/m2 totali

Rendicontazione: E stata completata la mappatura degli immobili e trasmessa al MUR con prot. N. 128666/2024. La
validazione dell’autocertificazione dei dati degli immobili e stata effettuata ai sensi della nota MUR 41411 del 19 febbraio
2024: “Rilevazione Complessiva degli spazi dell’Ateneo”.

Azione: Attivita di sensibilizzazione per la sobrieta energetica: redazione, divulgazione e eventuale integrazione linee
guida (“eco-suggerimenti” sviluppati dal NISA)

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Le attivita sono state realizzate e pubblicate al seguente link https://www.unisalento.it/ateneo/
sostenibilita.
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Azione: Report su effetti delle attivita di sensibilizzazione in relazione ad edifici di riferimento
Indicatore: Numero edifici

Target: Almeno 1 edificio

Rendicontazione: L'azione € stata rinviata al 2025, in accordo con il referente RUS energia per l'Ateneo.

Azione: Progettazione e realizzazione di un sistema di rilevamento e monitoraggio delle emissioni di CO2 derivate
dallinfrastruttura IT di ateneo, per campus/edificio/asset

Indicatore: % di completamento

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: attivita deve essere riprogrammata perché va attivata su sistemi on premise o in cui il fornitore cloud
sia in grado di dare le informazioni tecniche. Si propone di prorogare l'obiettivo al 2025.

Azione: Implementazione attivita necessarie al fine di monitorare gli indicatori previsti nelle Software Carbon Intensity
(SCI) specifications dalla Green Software Foundation (GSF). SCI = ((E - I) + M) per R

Indicatore: % di completamento

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: attivita deve essere riprogrammata perché va attivata su sistemi on premise o in cui il fornitore cloud
sia in grado di dare le informazioni tecniche. Si propone di prorogare l'obiettivo al 2025.

Azione: Report su riqualificazione impiantistica, interventi di efficientamento energetico sugli immobili, sistema di
regolazione e ottimizzazione dei consumi

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: E stato elaborato un report semestrale sulla “Riqualificazione Impiantistica, Interventi di efficientamento
energetico sugli immobili, Sistemi di regolazione ed ottimizzazione dei consumi” e il documento “Piano Energetico
UniSalento”.

Azione: Redazione piano energetico di Ateneo

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Il Piano Energetico di Ateneo € stato elaborato da un Gruppo di Lavoro nominato con nota prot. n.

194927/2023. Il Piano é stato trasmesso dalla Ripartizione Edilizia Sostenibilita e Innovazione digitale con nota prot. n.
235984/2024.

1b. Obiettivo Operativo: Mobilita sostenibile

Azione: Promuovere l'uso di mezzi di mobilita sostenibile - a piedi; in bicicletta; con veicoli di trasporto ad uso condiviso,
quali i servizi pubblici o il car pooling - da parte di studenti, docenti/ricercatori e personale tecnico-amministrativo,
attraverso l'implementazione di una o piu piattaforme - App destinate alla comunita di Ateneo, che forniscano premi
e incentivi e contabilizzino sia i km complessivamente percorsi in modalita sostenibile, sia il conseguente risparmio
globale di emissioni di CO2 da parte di UniSalento. (vedere scheda per dettagli)

Indicatori: 1. Numero di studenti, docenti/ricercatori e unita PTA che attiveranno la/e App di Ateneo; 2. Numero di km
percorsi complessivamente con forme di mobilita sostenibile, contabilizzati dalla/e App di Ateneo; 3. Kg di CO2 equivalente
complessivamente risparmiati in termini di mancate emissioni climalteranti, contabilizzati tramite la/e App di Ateneo.
Target: Avvio sperimentazione. Verra coinvolto, su base volontaria, un campione di persone, adeguatamente rappresentativo
delle varie componenti della comunita di Ateneo, per lo svolgimento di un periodo annuale di sperimentazione della/e App
Rendicontazione: Il percorso della APP per la premialita degli spostamenti sostenibili é in attesa di realizzazione di un
progetto pili ampio a guida provinciale. Intanto, in data 15/02/2024 é stato nominato il Mobility Manager di Ateneo il prof.
Paolo Intini, con il quale é cominciato un percorso di aggiornamento del PSCL di Ateneo. In particolare, é stata richiesta
una simulazione di costo legata ad una specifica tratta per integrare una fascia oraria non coperta dal servizio di trasporto
interurbano (COTRAP). E stato erogato con comunicazione istituzionale n. 264/2024 in data 22/10/2024 un questionario per
la rilevazione dei dati relativi alla domanda di mobilita (utile per il PSCL), coinvolgendo le rappresentanze studentesche.
Nel frattempo sono stati acquisiti i dati relativi al trasporto extraurbano su gomma di COTRAP/FSE che dovranno essere
analizzati per evidenziare eventuali carenze sulle tratte di interesse per gli studenti e per il personale.
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Azione: Dotazione di veicoli (autovetture, shuttle, scooter, biciclette) a totale alimentazione elettrica per esigenze di
servizio universitario, introducendo car sharing come modalita gestionale di tali veicoli per un loro uso condiviso tra le
diverse strutture di Ateneo

Indicatori: 1. Numero di veicoli a totale alimentazione elettrica acquisiti dall’Ateneo per esigenze di servizio universitario; 2.
Numero di km percorsi complessivamente con tali veicoli; 3. Kg di CO2 equivalente complessivamente risparmiati in termini
di mancate emissioni climalteranti, rapportando le emissioni per km percorsi da tali veicoli a quelle che sarebbero state
prodotte a parita di km percorsi da veicoli alimentati a combustibili fossili.

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Sono state acquisite 4 biciclette elettriche in dotazione alla Ripartizione Edilizia, Sostenibilita e
Innovazione Digitale, e sono stati noleggiati un veicolo elettrico e un veicolo ibrido come macchina di rappresentanza. £
stata, inoltre, avviata la procedura di acquisto di altri veicoli ad alimentazione completamente elettrica. Riferimento al PSCL
(pag16 paragrafo 21.5).

1c. Obiettivo Operativo: Valorizzazione e riqualificazione di aree verdi

Azione: Mappatura e classificazione delle aree verdi di Ateneo (Geolocalizzazione ed identificazione della specie)
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: : Il referente dell'Orto Botanico Area coordinamento laboratori e servizi tecnici, con mail del 10 gennaio
2025 ha trasmesso alla Ripartizione Edilizia, Sostenibilita e Innovazione Digitale uno shapefile con i poligoni delle aree
verdi fin qui cartografate sia per il polo urbano che per il polo extraurbano. E stato realizzato circa il 50% del rilievo delle
entita puntuali e lineari (alberi, arbusti e siepi). IL rilievo non é stato ancora categorizzato e per diventare dato patrimoniale
e di programmazione ha necessita di supporto e coordinamento con il nuovo Ufficio Sostenibilita e Mobilita in termini di
consistenza e programmazione, ai fini della redazione di un Piano del Verde.

Azione: Valorizzazione di aree verdi esistenti e/o conversione in spazi verdi di aree non utilizzate esterne/interne
all'Ateneo, anche in collaborazione con enti esterni (es: “Parco della Conoscenza”)

Indicatore: Superficie valorizzata + superficie convertita in spazi verdi

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: E stato realizzato il Parco della Memoria di circa 4000 mq (www.scienzegiuridiche.unisalento.it/-/parco-
della-memoria-e-dell-impegno-inaugurazione)

Azione: Mappatura dei pozzi, delle tubazioni e degli impianti irrigui (in collaborazione con Area Manutenzione)
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Il referente dell'Orto Botanico Area coordinamento laboratori e servizi tecnici, con mail del 10 gennaio
2025 ha trasmesso alla Ripartizione Edilizia, Sostenibilita e Innovazione Digitale uno shapefile con i poligoni delle aree
verdi fin qui cartografate sia per il polo urbano che per il polo extraurbano. E stato realizzato circa il 50% del rilievo delle
entita puntuali e lineari (alberi, arbusti e siepi). IL rilievo non é stato ancora categorizzato e per diventare dato patrimoniale

e di programmazione ha necessita di supporto e coordinamento con il nuovo Ufficio Sostenibilita e Mobilita in termini di
consistenza e programmazione, ai fini della redazione di un Piano del Verde.

Azione: Interventi di riutilizzo delle acque meteoriche per irrigazioni

Indicatore: numero interventi

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Gli interventi sono in realizzazione nei cantieri dei due nuovi edifici Corpo S ed Edificio Laboratori.

1d. Obiettivo Operativo: Misure per il contrasto, la mitigazione e l'adattamento rispetto ai cambiamenti
climatici

Azione: Adozione e approvazione del primo Piano di Mitigazione e Adattamento ai Cambiamenti Climatici dell'Universita
del Salento

Indicatore: Avanzamento iter di redazione del Piano

Target: Studio preliminare sulla metodologia e attivita di raccolta dei dati per la preparazione di una proposta di Piano
Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.
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Azione: Nomina del Sustainability Manager
Indicatore: ON/OFF
Target: ON

Rendicontazione: Si attende la chiusura delle procedure avviate con nota prot. 237395/2024 per la nomina formale del
Sustainibility Manager.

Azione: Awvio di uno studio interdisciplinare di fattibilita su modelli e metodi per valutare la possibilita di introdurre
un'analisi di impatto climatico, ex ante ed ex post, delle decisioni strategiche di Ateneo

Indicatore: Stati di avanzamento

Target: Costituzione su base volontaria di un gruppo di lavoro.

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

Azione: Introduzione nello Statuto della missione dell’Ateneo a perseguire la sostenibilita in senso trasversale, e il
riconoscimento della situazione di emergenza climatica e dell'impegno a conseguire la neutralita climatica dell’Ateneo,
agendo per il contrasto, la mitigazione e 'adattamento rispetto ai cambiamenti climatici

Indicatore: Avanzamento iter di approvazione delle modifiche dello Statuto.

Target: Definizione proposta di modifica dello Statuto previa costituzione di un GdL

Rendicontazione: Lo Statuto € stato modificato con linserimento all'art. 1, comma 12, della seguente disposizione:
“LUniversita persegue la sostenibilita nelle sue dimensioni ambientale, sociale, economica e culturale, riconoscendo il
proprio ruolo proattivo nella transizione verso lo sviluppo sostenibile di cui, e per quanto di competenza, garantisce
l'attuazione”. Con D.R. n. 690 del 13.09.2024, previa acquisizione da parte del MUR degli esiti del controllo di competenza
ai sensi dell'art. 6, comma 9, della legge n. 168/1989, é stato emanato lo Statuto con le modifiche approvate. Lo Statuto &
stato pubblicato sulla GURI - Serie generale n. 219 del 18 settembre 2024.
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2. OBIETTIVO STRATEGICO OO
GESTIRE RESPONSABILMENTE LE RISORSE

2a. Obiettivo Operativo: Sustainable Public Procurement

Azione: Formazione e qualificazione del personale in relazione al quadro normativo di riferimento in tema sostenibilita
Indicatore: Percentuale attuazione

Target: Erogazione corso di formazione

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo, 'Amministrazione ha aderito al programma di assessment
e formazione “Syllabus - Conoscere il ruolo della Pubblica Amministrazione per la trasformazione sostenibile”. Il
programma, della durata pari a 4 ore,  parte delle iniziative formative promosse a far comprendere il ruolo delle Pubbliche
Amministrazioni nei processi di trasformazione sostenibile prevedendo l'acquisizione e il rafforzamento di 11 conoscenze e
abilita raggruppate secondo tre livelli di padronanza (base, avanzato e specialistico).

Azione: Affidamento di servizi d’'ingegneria e architettura con obbligo di redazione dei progetti secondo ITACA Puglia
(punteggio minimo pari a 2) o eventuali altri atti/documenti similari

Indicatore: Percentuale attuazione

Target: 100%

Rendicontazione: La riqualificazione del Palazzetto dello Sport “Mario Stasi”, sede del CUS - Centro Universitario Sportivo,
é stata effettuata secondo i criteri indicati nell'azione. (si rimanda al DR 431/2024 di approvazione del progetto esecutivo, al
Documento di Indirizzo alla Progettazione, alla Relazione Itaca del progettista e al verbale di consegna lavori del 28 giugno
2024).

2b. Obiettivo Operativo: Prevenzione, Riduzione e riciclo dei rifiuti; riuso di beni e materiali

Azione: Potenziamento della raccolta differenziata dei rifiuti in Ateneo
Indicatore: Percentuale di rifiuti raccolti in maniera differenziata ed avviati al riciclo rispetto al totale dei rifiuti raccolti in
Ateneo/per anno
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Target: Incremento rispetto al dato dell'annualita precedente

Rendicontazione: Incremento del 100% dei rifiuti raccolti in maniera differenziata, attraverso la distribuzione di ecobox
negli spazi di uso comune di tutti i plessi a servizio delle aule - laboratori - uffici

Azione: Riduzione dell'uso di imballaggi e contenitori in plastica per acqua, bevande e cibi
Indicatore: Inserimento di clausole ecologiche, negli atti delle procedure di appalto e concessione (es. bar, distributori,
etc.), per l'uso di materiali alternativi alle plastiche o di plastiche riciclate, biodegradabili o compostabili

Target: Studio di fattibilita relativo alla tipologia, al contenuto e alla stima dei costi delle clausole ecologiche inseribili per
le diverse procedure.

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

Azione: Ecosostenibilita degli eventi di Ateneo

Indicatore: Elaborazione, redazione e diffusione di un protocollo specifico che garantisca la graduale applicazione dei
principi di Sostenibilita ambientale agli eventi che si svolgono in Ateneo (convegni, seminari, workshop, sedute dilaurea, etc.)
Target: Awvio dell'applicazione sperimentale del protocollo a determinati eventi di Ateneo e monitoraggio dei risultati in
termini di ecosostenibilita ambientale di ciascun evento realizzato.

Rendicontazione: Lapplicazione del protocollo, realizzato nel 2024, consente nella pagina degli Eventi UniSalento, a cura
dell’'Ufficio Comunicazione Istituzionale, l'adesione a parametri di sostenibilita, la ricerca e il monitoraggio degli eventi per
parole chiave.

Azione: Promozione del riuso e dell'uso condiviso per il prolungamento della vita utile di beni e materiali

Indicatore: Realizzazione di una piattaforma digitale di Ateneo per il riuso e l'uso condiviso di beni mobili.

Target: Realizzazione della sezione della piattaforma dedicata al riuso e all'uso condiviso di beni mobili da parte delle
strutture di Ateneo (amministrazione centrale, dipartimenti, etc.).

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

Azione: Riduzione dell'uso della carta per la stampa, attraverso la promozione della digitalizzazione e iniziative di
sensibilizzazione al consumo responsabile della carta

Indicatori: 1. Quantitativi di carta per la stampa acquistati complessivamente dall’Ateneo per anno; 2. Percentuale di carta
riciclata per la stampa sul totale degli acquisti di carta per anno.

Target: 1. Decremento rispetto al dato dell’'annualita precedente; 2. Incremento rispetto all'annualita precedente.

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo € stato elaborato il report finale su base annua per il
biennio 2023-2024 in cui sono riportati i consumi di carta. Per l'indicatore 1 nel 2024 sono state acquistate n. 730 risme A4
di carta riciclata, n. 250 risme A4 di carta biosostenibile e n. 30 risme A3 di carta naturale. Per l'indicatore 2 la percentuale
e pari a 72%.

2¢. Obiettivo Operativo: Risorse idriche

Azione: Revisione/sostituzione/miglioramento impianti idrici

Indicatore: Report annuale Interventi programmati e realizzati

Target: ON

Rendicontazione: Sono in revisione/sostituzione gli impianti idrici nel Polo Extra-Urbano (complesso Ecotekne, complesso
Villa Tresca, Edificio La Stecca) e nel Polo Urbano (Edificio Codacci-Pisanelli, Edificio Ex Gil, Edificio Buon Pastore, Edificio
ex Inapli)

Azione: Valutazione consumi idrici

Indicatore: Consumo idrico pro capite

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Dal monitoraggio & emerso un consumo di 6,95 m® di acqua pro-capite (considerando una popolazione
universitaria complessiva pari a 23.811 unita - dati PIAO 2024/2026) partendo da un dato di consumo complessivo per il
2024 pari a 165.558,17 m* di acqua. Si osserva che il consumo del 2024 € inficiato da una notevole perdita avvenuta presso
l'edificio Codacci-Pisanelli.

Azione: Distribuzione acqua potabile all'interno degli spazi universitario

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Sono state installate le casette dell’acqua nei Poli Urbano ed Extraurbano, e una fontana AQP nell'Edificio
La Stecca del Polo Extra-Urbano.
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Azione: Predisposizione Linee guida per gli utenti e per gli interventi edilizi mirate al consumo responsabile della risorsa
idrica e riduzione dei consumi idrici

Indicatore: ON/OFF
Target: ON

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo sono state elaborate le Linee Guida per gli utenti e per
gli interventi edilizi mirate al consumo responsabile della risorsa idrica e alla riduzione dei consumi idrici. Il documento
elaborato e stato trasmesso all'Ufficio Comunicazione di Ateneo al fine di procedere alla divulgazione dello stesse nell'ambito
della comunita accademica e alla pubblicazione sul portale di ateneo: https://drive.google.com/file/d/1uVYv90l_VOn-
S4XEPFesELrOnLfOsa13/view.

Azione: Promozione del consumo responsabile della risorsa idrica
Indicatore: Redazione Linee Guida e Divulgazione

Target: ON

Rendicontazione: Azione da realizzare nel prossimo anno.

2d. Obiettivo Operativo: Consumo di suolo

Azione: Consumo di suolo pro-capite
Indicatore: SC/n
Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Il dato calcolato € pari a 16,4m?/utenti. Nel 2023 si sono considerati i dati certificati per il Bando Edilizia
dal Nucleo mentre dal 2024 il MUR ha reso strutturale la sua Banca Dati Edilizia, con regole per la raccolta dati e la
certificazione del Nucleo, sulla base della quale si calcolano parti di FFO e PRO3.

Azione: Implementazione mappatura utilizzo edifici: mappare le attivita e le persone per come sono distribuiti in ateneo,
con relativa procedura di aggiornamento del dato, attraverso l'ausilio dei referenti di plesso, i referenti tecnici dei
Dipartimenti e il FMS

Indicatore: Percentuale mappatura

Target: 70%

Rendicontazione: E stata completata la mappatura e trasmessa al MUR con prot. 128666/2024 ed é stata attuata la
riorganizzazione e la formalizzazione della procedura di aggiornamento dei dati nel Facility Management System da parte
dei responsabili delle strutture (rif. nota prot. N. 233225/2024 di “Pianificazione obiettivi operativi 2025").

Azione: Progetti e realizzazione di Interventi di riqualificazione immobili esistenti/Progetti e realizzazione nuovi immobili
su suolo non consumato

Indicatore: RIQUIMM/NIMM
Target: Monitoraggio

Rendicontazione: In relazione all'azione si rimanda al programma triennale https://trasparenza.unisalento.it/atti-di-
programmazione-delle-opere-pubbliche da cui si evincono i dati utilizzati per la definizione dell'indicatore = Interventi
edilizi in programmazione/nuovi edifici.

2e. Obiettivo Operativo: BIM e digitalizzazione dell Costruzioni

Azione: Realizzazione di almeno 1 caso pilota di digital twin

Indicatore: Percentuale di realizzazione

Target: 50%

Rendicontazione: E in corso il Digital Twin del Buon Pastore; € stata acquisita la nuvola 3D per l'lpogeo degli Olivetani, per
cui @ previsto un intervento di riqualificazione a valere sui fondi ArtBonus. Il progetto esecutivo € stato consegnato (prot.
n. 237164/2024 del 20 dicembre 2024) e si valutera la realizzazione del Digital Twin all'awvio dei lavori.

Azione: Definizione di Procedure, formazione del personale e programmazione del Digital twin per il patrimonio oggetto
di interventi di riqualificazione e per le nuove costruzioni

Indicatore: Percentuale di realizzazione

Target: 25%

Rendicontazione: Sono state individuate le nomine per l'appalto ITCA (DD 691/2024) ed é stata decisa la formazione BIM
comunicata con nota di convocazione prot. 161890/2024.
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2f. Obiettivo Operativo: Valorizzazione del Patrimonio culturale e naturale
Azione: Valorizzazione e riqualificazione del Sistema Museale di Ateneo
Indicatore: Interventi ed iniziative pianificati/e e realizzati/e

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: 1) Riapertura del museo di Biologia Marina di Porto Cesareo il 19 dicembre 2024. 2) Fornitura e posa in
opera di arredi presso il MUSA.

Azione: Valorizzazione Ipogeo degli Olivetani
Indicatore: Interventi progettati/realizzati

Target: Progettazione e affidamento lavori per la riqualificazione dell'lpogeo degli Olivetani
Rendicontazione: Progetto consegnato con prot. 237164/2024 del 20 dicembre 2024.
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3. OBIETTIVO STRATEGICO O@@S _
MIGLIORARE BENESSERE E SALUTE DELLA COMUNITA
ACCADEMICA

3a. Obiettivo Operativo: Piano di Welfare di Ateneo

Azione: Potenziamento convenzioni per la sharing mobility

Indicatore: Numero Convenzionia

Target: Almeno 1

Rendicontazione: A integrazione del PSCL par 2.3.4 pag.23, con D.R. n. 1077 del 2012.2024, é stato approvato 'Accordo di

collaborazione con Bit Mobility S.r.l, in fase di perfezionamento, relativo alla scontistica in favore di studenti e dipendenti
di UniSalento per 'utilizzo di un servizio di monopattini elettrici in sharing.

Azione: Convenzione con Ferrovie dello Stato per servizio di trasporto a prezzo agevolato
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Azione non realizzata.

Azione: Assistenza sanitaria: Piano di assistenza sanitaria (polizza assicurativa con premio totalmente o parzialmente a
carico dell’Ateneo) o convenzioni con strutture private che consentano di usufruire di condizioni agevolate e di richiedere
il rimborso dei ticket sanitari per visite specialistiche, accertamenti diagnostici e altre prestazioni

Indicatore: Realizzazione Piano di assistenza sanitaria (1) o numero di convenzioni (2)

Target: ON (1); 2 convenzioni (2)

Rendicontazione: Per il personale tecnico-amministrativo € stato concordato di non fare ricorso, per il momento,
all’attivazione di una polizza sanitaria integrativa mediante utilizzo delle risorse che il CCNL destina al welfare integrativo.
Per quanto riguarda, invece, il personale docente e ricercatore, il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione n. 228
del 25/11/2024, tenuto conto dei recenti tagli subiti dal Fondo per il Finanziamento Ordinario delle Universita, ha ritenuto
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di rinviare ogni determinazione circa la realizzazione del “Piano di assistenza sanitaria” e ha invitato il Direttore Generale
ad avviare un’indagine per la definizione di un “Piano di assistenza sanitaria” ad adesione individuale e libera, destinato
a tutto il personale di Ateneo.

Risulta pervenuta una proposta di piano sanitario e assistenziale di sostegno al welfare per la famiglia (MUTUA MBA SMS),
di durata triennale, a cui il dipendente pud aderire, come singolo oppure come nucleo familiare, con un contributo annuo
differenziato a seconda dei diversi sussidi sanitari richiesti.

Risulta, inoltre, possibile la Convenzione per adesione a carattere non oneroso tra MUR e l'assistenza sanitaria CASPIE,
che garantisce scontistiche sui prodotti di assistenza sanitaria al personale docente e al personale tecnico-amministrativo
delle Universita italiane associate alla CRUI.

Azione: Convenzioni a condizioni agevolate con societa/enti di gestione di sale cinematografiche e teatri

Indicatore: Numero Convenzioni

Target: 2

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo con delibera n. 91 del 02/05/2024 il Consiglio di
Amministrazione ha approvato lo schema tipo delle Convenzioni a carattere non oneroso per I'Universita aventi ad oggetto
l'erogazione da parte di soggetti terzi (proponenti) di prestazioni a condizioni agevolate in favore di tutta la comunita
universitaria. E stata stipulata una convenzione a carattere non oneroso per I'Ateneo con la Cooperativa sociale Teatro
Koreja ed é stata sottoscritta anche una seconda convenzione con ['Associazione Culturale “Balletto del Sud”, che ha una
durata pari ad un anno a partire dalla data di sottoscrizione (23/04/2024). Nel mese di settembre 2024 é pervenuta una
nuova proposta di convenzione con la Societa sportiva CFSUD ASD per la quale € stata conclusa la relativa fase istruttoria
entro il 31/12/2024.

3b. Obiettivo Operativo: Lavoro flessibile
Azione: Telelavoro e smart working: revisione criteri del Regolamento per agevolare l'accesso al lavoro “da remoto” dei
dipendenti con figli minori

Indicatore: Percentuale di accesso al telelavoro e allo smart working dei/delle dipendenti con figli minori che abbiano
presentato la corrispondente richiesta.

Target: 10%
Rendicontazione: Il 100% dei dipendenti che hanno esigenze di cura di figli minori fino al compimento del 6° anno di eta
e che hanno fatto richiesta sono stati collocati in lavoro agile per n. 2 giorni.

Azione: Proposte di sperimentazione del modello di lavoro agile e delle modalita organizzative per la determinazione
dell'alternanza tra lavoro agile e in presenza

Indicatore: Numero di modelli sperimentati
Target: 1 modello

Rendicontazione: Con Circolare del Direttore Generale prot. n. 98457 del 31/05/2024 si é dato avvio alla sperimentazione
relativa alle modalita per 'accesso al lavoro agile e al telelavoro di tutto il Personale tecnico-amministrativo e bibliotecario
dell'Universita del Salento con durata annuale. LUniversita, alla data del 31/12/2024, disponeva di una dotazione organica
di n. 504 unita di personale tecnico-amministrativo e bibliotecario. Tutte le istanze sono state accolte. Pertanto, alla data
del 31/12/2024, risultavano collocate in lavoro agile n. 317 unita, pari al 62,90% della dotazione organica.

3c. Obiettivo Operativo: Counseling, supporto psicologico, servizi medici

Azione: Attivazione sportello di Counseling: attivita di sportello e di prima accoglienza per ridurre i tassi di abbandono e
per il benessere della comunita studentesca

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Sportello di counseling attivato: https://questionari.unisalento.it/limesurvey/index.php/937581

Attivato il Progetto Benessere “Wellness for Us (UniSalento-BBCC)” presso il Dipartimento di Beni Culturali come “progetto
pilota” per esplorare i livelli di benessere degli/delle studenti/studentesse sia italiani che stranieri iscritti ai corsi incardinati
nel Dipartimento https://www.bbcc.unisalento.it/-/wellness-for-us

Azione: Funzionamento sportello di Counseling
Indicatore: Numero di studenti che accedono al servizio erogato
Target: Almeno 100 studenti che accedono al servizio erogato
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Rendicontazione: Lo sportello ha ricevuto 343 richieste che sono state prese in carico.

Azione: Monitoraggio funzionamento ed utilizzo presidio sanitario presso polo Ecotekne
Indicatore: Report Annuale

Target: ON

Rendicontazione: N. 232 utenti hanno utilizzato il presidio sanitario presso Ecotekne.

Azione: Servizi di prevenzione sulle malattie e i disturbi mediante cicli di incontri con esperti
Indicatore: Numero di incontri
Target: 2 incontri
Rendicontazione: Sono stati realizzati N. 5 incontri:
1. Un anno di malessere. | dati sulla salute mentale 2023 - 19 gennaio 2024

2. Stratificazione del rischio del tumore al seno, L'importanza della diagnosi precoce e introduzione alla tecnica di
autopalpazione, Infezione da HPV e la vaccinazione a cura dell'ostetrica e dell'infermiere e Quando e dove fare lo screening
del tumore della cervice uterina - 18 marzo 2024 - Presidio Medico UniSalento

3. Per una chiamata a colloquio della comunita. Il ruolo del contesto nella costruzione della salute mentale nell'ambito
del Convegno “FIX YOU” - 11 marzo 2024 - Museo Castromediano

4, Presentazione del servizio di Counseling psicologico attivo presso ['Ateneo nell'ambito della giornata di accoglienza
studenti Erasmus incoming - 25 settembre 2024

5. Conversazioni di benessere. Salute psicologica e benessere mentale nell'era post-pandemica e digitale - 11 ottobre 2024

3d. Obiettivo Operativo: Promozione delle attivita sportive

Azione: Organizzazione di Sedute di avviamento al Calcio e di hiking/jogging presso il complesso Ecotekne (Polo
Extraurbano)

Indicatore: Numero medio di partecipanti per seduta nel periodo oggetto di osservazione

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Lattivita € stata sospesa per interventi di ristrutturazione del Palazzetto dello Sport “Mario Stasi” e degli
impianti di Ecotekne.

Azione: Organizzazione di escursioni/passeggiate in bicicletta per promuovere ['uso di mezzi di trasporto alternativi
Indicatore: Numero di passeggiate/ escursioni organizzate

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Attivita non realizzata.

Azione: Organizzazione di incontri su corretta alimentazione associata all'attivita sportiva

Indicatore: Numero di partecipanti, numero di eventi organizzati

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Nel 2024 tale attivita é stata sospesa per decisioni del Consiglio Direttivo del CUS per problemi di gestione.

Azione: Organizzazione evento per la promozione dello sport come volano di crescita del territorio

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: E stata realizzata una brochure informativa relativa alle attivita proposte dal CUS Lecce negli anni 2023-24.

Azione: Promozione e monitoraggio corsi organizzati dal CUS per il personale docente e PTA
Indicatore: Numero di iscritti totali
Target: Monitoraggio

Rendicontazione: L'obiettivo é stato eliminato dal set obiettivi 2024 (rif. Delibera CdA n. 173/2024) a causa dell'impossibilita
di attivare i corsi per l'inizio dei lavori di ristrutturazione degli impianti sportivi..

Azione: Organizzazione evento per la promozione dei “nuovi” sport e degli sport paraolimpici
Indicatore: ON/OFF
Target: ON

Rendicontazione: E stato organizzato l'evento dal titolo “Sport come veicolo di pace ed inclusione sociale” realizzato nel
corso di due giornate nel mese di ottobre 2024 La prima giornata € stata strutturata in Tavola Rotonda con l'intervento
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di ospiti del settore sportivo olimpico e paraolimpico. Nel corso della seconda giornata € stata prevista la partecipazione
degli studenti con simulazioni sul campo di alcuni nuovi sport inseriti nelle prossime Olimpiadi di Los Angeles 2028.

3e. Obiettivo Operativo: Promozione Educazione Alimentare Sostenibile

Azione: Incontri seminariali rivolti alla comunita accademica per promuovere uno stile alimentare sano e sostenibile
Indicatore: Numero incontri

Target: 1 incontro

Rendicontazione: Effettuato il seminario: “Evoluzione della dieta nella storia del genere umano” il 16 giugno 2024 presso il
Liceo Docet Casarano.

Azione: Awvio attivita di supporto e promozione di counseling nutrizionale presso il Presidio Medico di Ecotekne
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

Azione: Attivazione apposite Convenzioni con l'Ente regionale per miglioramento utilizzo spazi mense, distribuzione cibo e
tipologia di alimenti, riduzione degli sprechi alimentari anche attraverso la distribuzione solidale delle eccedenze di cibo
Indicatore: Proposte di convenzioni e attuazione

Target: Proposte

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

Azione: Mappatura corsi di UniSalento specifici sulla sostenibilita alimentare o con un focus su tale tema

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo é stato elaborato in collaborazione con ['Ufficio Sviluppo il
documento che consente di effettuare una mappatura dei corsi sulla sostenibilita e in generale sugli obiettivi dell'agenda
2030 Limplementazione ¢ stata effettuata sul portale UniSalento. Contestualmente sono stati mappati i corsi sulla
sostenibilita alimentare o con un focus su tale tema “offerti” nell'a.a. 2024/25.

Azione: Analisi e miglioramento delle modalita di acquisto e di offerta di cibo attraverso i bar presenti nel campus e le
macchine che distribuiscono prodotti alimentari (almeno 50%)

Indicatore: Percentuale servizi affidati secondo il criterio dell OEPV- Offerta economicamente pili vantaggiosa

Target: 50%

Rendicontazione: Lobiettivo é stato eliminato dal set obiettivi 2024 (Rif. Delibera CdA n. 173/2024) perché non é stato
effettuato un nuovo affidamento in concessione di servizi con il criterio dell'offerta economicamente pit vantaggiosa e piu
in generale non é stata posta in essere alcuna nuova procedura.
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4. OBIETTIVO STRATEGICO O@©
PROMUOVERE UNA CULTURA PARITARIA E INCLUSIVA

4a. Obiettivo Operativo: Utilizzo di un linguaggio inclusivo

Azione: Individuazione e/o redazione di Linee guida per l'utilizzo di un linguaggio rispettoso delle differenze, a partire da
una ricognizione e modifica delle prassi esistenti (modulistica amministrativa, sito di Ateneo, regolamenti, altre forme di
comunicazione) (Rif. GEP)

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: E stato costituito il Gruppo di lavoro per la redazione delle “Linee Guida per l'utilizzo di un linguaggio
rispettoso delle differenze”. Le Linee Guida definitive sono state poi trasmesse ai Dipartimenti con nota prot. n. 177436 del
18.09.2024.

4b. Obiettivo Operativo: Sviluppo di azioni di formazione e sensibilizzazione in merito all'accessabilita
Azione: Sensibilizzazione dei docenti su DSA, Disabilita: misure compensative e dispensative - incontri presso i Consigli
di Dipartimento

Indicatore: Numero docenti che partecipano agli incontri di sensibilizzazione all'interno di consigli di dipartimento
Target: Almeno 100

Rendicontazione: Sono stati incontrati i docenti di tre Dipartimenti (DiSTeBA, Scienze Giuridiche e Matematica) per un
totale di 196 persone: 76 per il DiSTeBA, 60 per Scienze Giuridiche, 60 per Matematica e Fisica.

Azione: Corso di formazione per il personale TA che pubblica contenuti e documenti sul web

Indicatore: Numero unita di personale partecipanti al corso di formazione proposto

Target: 70% dei destinatari

Rendicontazione: Si é completato il percorso formativo della Regione Puglia sul tema dell'accessibilita nell'ambito
dell’iniziativa a valere sul PNRR - 14.2 “Citizen inclusion - Miglioramento dell'accessibilita dei servizi pubblici digitali”.
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Alliniziativa hanno partecipato 5 unita di personale, (1 dirigente, 4 PTA). Allo stesso tempo ha avuto luogo un ulteriore
percorso formativo di 30 ore a cui hanno aderito 4 unita di personale.

Azione: Redazione di linee guida sui principi di accessibilita nell'approvvigionamento di beni, servizi e infrastrutture
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Le linee guida sono state redatte dal Presidio Accessibilita.

Azione: Redazione di linee guida per la pubblicazione di documenti e contenuti accessibili
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Le linee guida sono state redatte dal Presidio Accessibilita.

4c. Obiettivo Operativo: Sviluppo di azioni di supporto per garantire una maggiore accessibilita

Azione: Supporto alla didattica: acquisizione di materiale didattico e di ausili per la didattica finalizzati all'orientamento
e alla partecipazione alle attivita formative, con particolare attenzione agli studenti con disabilita o disturbi specifici
dell'apprendimento. Supporto allo studio e il recupero dei ritardi degli studenti tutti, compresi gli studenti-lavoratori, o
con disabilita o con disturbi specifici dell'apprendimento

Indicatore: Numero di studenti/sse che hanno avuto accesso ai servizi erogati
Target: 50 studenti

Rendicontazione: Nel periodo 1 gennaio - 30 giugno sono state erogate 547 ore di supporto allo studio per 56 studenti
con disabilita, DSA e fragilita. Nel periodo 1 luglio - 31 dicembre sono state erogate 512 ore di supporto allo studio per 69
studenti con disabilita, DSA e fragilita.

Azione: Accessibilita digitale: implementazione di interventi migliorativi per rendere maggiormente accessibili i contenuti
Indicatore: Numero di interventi effettuati
Target: 1 intervento

Rendicontazione: Sono stati rinnovati due nuovi portali: Dipartimento di Beni culturali e Dipartimento di Economia,
passando, anche in questo caso, da un impianto del 2018 a uno piu recente che presenta meno problemi di accessibilita.
Inoltre, € stata condotta un'analisi dei portali Amministrazione trasparente e Albo online allo scopo di rilevare lo stato di
accessibilita nella produzione di documenti pdf.

Azione: Accessibilita fisica: censimento e abbattimento progressivo delle barriere architettoniche e situazioni di criticita
per ciascun plesso, in collaborazione con i Referenti di plesso

Indicatore: Numero di plessi su cui é stata effettuata la mappatura

Target: 100%

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo é stato predisposto gia nel | semestre 2024 il Modello per
il censimento delle barriere architettoniche e il rilievo di situazioni di criticita per ciascun plesso, in collaborazione con i
referenti di plesso. E stato, quindi, prodotto un report che riporta la mappatura di tutti i plessi.

Azione: Accessibilita digitale: censimento dei livelli di accessibilita ed usabilita dei contenuti pubblicati sui portali web
istituzionali ponendo particolare attenzione ai portali trasparenza.unisalento.it e alla sezione https://www.unisalento.it/
albo-online

Indicatore: Numero portali analizzati

Target: 5

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo si € proceduto all'analisi a campione delle pagine del
sito web https://trasparenza.unisalento.it, verificando il livello di accessibilita dei contenuti pubblicati. Successivamente,
si @ proceduto all'analisi a campione delle pagine della sezione www.unisalento.it/albo-online, verificando il livello di
accessibilita dei contenuti pubblicati. Lo strumento utilizzato é stato MAUVE++, nella versione del tool per scansioni pdf.

4d. Obiettivo Operativo: Promuovere le pari opportunita
Azione: Implementazione del GEP

Indicatore: Stato di avanzamento

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Il monitoraggio del GEP 2022/2025 si & concluso con un report finale che verra presentato alla comunita
accademica e al territorio il prossimo 30 giugno insieme al Bilancio di Genere. Tra le numerose azioni, la modifica al
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Regolamento per la ripartizione della dotazione ordinaria e dei fondi destinati alla ricerca dipartimentale, che introduce
una misura concreta a supporto delle docenti e ricercatrici che rientrano in servizio dopo il periodo obbligatorio di
astensione per maternita. Le docenti che rientrano in servizio dopo la maternita ricevono un finanziamento una tantum di
5.000 euro, da destinare alla ricerca di base. Il contributo compatibilmente con le risorse disponibili in Bilancio é finalizzato
a facilitare la ripresa delle attivita di ricerca e a mitigare le difficolta legate all'interruzione lavorativa.

4e. Obiettivo Operativo: Incremento di reti sul territorio

Azione: Percorsi di prevenzione al disagio e orientamento al mondo universitario e sviluppo di competenze trasversali
(soft skills), in collaborazione con le comunita dei minori e il tribunale per i minorenni, al fine di aumentare il numero di
iscritti tra i ragazzi attenzionati dal tribunale o in condizioni di disagio socio-economico

Indicatori: 1. Protocollo di intesa tra UniSalento, Tribunale per i minorenni e comunita per minori; 2. Numero di giovani che
accedono al percorso di competenze trasversali; 3. Numero di giovani che accedono alle lauree triennali.

Target: ON

Rendicontazione: Realizzazione del progetto “Orizzonti verdi” che ha visto coinvolti quattro detenuti, I'Orto botanico di
Ateneo e il Dipartimento di Scienze e Tecnologie Biologiche ed Ambientali di UniSalento in un corso di formazione al
termine del quale i partecipanti hanno ricevuto un attestato di “manutentore del verde pubblico e privato”: www.unisalento.
it/-/-orizzonti-verdi-progetto-di-formazione-per-i-detenuti-della-casa-circondariale

Azione: Consolidamento delle prassi amministrative interne per la gestione delle carriere degli studenti detenuti
(attivazione chat di Google per il raccordo con i volontari UniSalento)

Indicatore: Percentuale di realizzazione

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: L'attivita sara rendicontata nel prossimo report in quanto non sono ancora disponibili i dati percentuali
di realizzazione.

Azione: Attivazione di bandi di gara per tutor dedicati e/o borsisti a seguire studenti/esse detenuti/e

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: | tutor senior dell’'Ufficio Inclusione, a cui € stata assegnata la competenza degli studenti detenuti,
hanno svolto a partire da febbraio 2024: 46 ore di tutoraggio dedicato a studenti/esse detenuti/e (reperimento materiale,
assistenza ai colloqui e agli esami, mediazione con i docenti, ecc.).

Azione: Implementazione del personale amministrativo UniSalento responsabile del rapporto con il polo penitenziario
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

Azione: Costituzione di un gruppo di docenti disponibili ad affiancare la delegata nello svolgimento di attivita incontro,
di interazione e di ricerca su temi relativi al carcere, all'inclusione sociale alla marginalita, al sistema detentivo e penale
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: E stato individuato un docente per affiancare la delegata.

Azione: Riconoscimento delle ore di didattica (nel monte ore docenti) per le attivita svolte all'interno della casa
circondariale (svolgimento in presenza di laboratori e/o seminari interdipartimentali che consentano di coinvolgere, per
le tematiche affrontate, piti detenuti iscritti a corsi di laurea diversi)

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: ore di tirocinio curriculare del corso di laurea di Sociologia (consegna materiali, supporto alla didattica,
ecc.) di 1200 ore.

Azione: Costituzione di una biblioteca nell'aula UniSalento all'interno della casa circondariale, contenente testi relativi
alle materie d’esame e altri volumi attraverso acquisto e/o donazioni da parte dei dipartimenti

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Sono stati raccolti volumi per una costituenda biblioteca.
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5. OBIETTIVO STRATEGICO ©
PROMUOVERE LA FORMAZIONE
SUI TEMI DELLA SOSTENIBILITA

5a. Obiettivo Operativo: Promozione dei temi di sostenibilita nei percorsi formativi (Undergraduate e post-
lauream)

Azione: Organizzazione di incontri seminariali dal taglio interdisciplinare, con cadenza temporale determinata, da
destinare e promuovere fra tutti gli studenti UniSalento in collaborazione con le strutture didattiche le associazioni
studentesche (Rete UniSalento+ sulla Sostenibilitd)

Indicatori: 1. Numero di incontri seminariali organizzati; 2. Numero di strutture didattiche coinvolte

Target: 1. Almeno 2 incontri, 2. Almeno 3 strutture

Rendicontazione: Oltre ai seminari gia comunicati in fase di monitoraggio intermedio al 30 giugno 2024, si e tenuto il
seminario dal titolo “Dalla Poli-crisi alla Responsabilita e all'Adattamento: la via stretta verso la Sostenibilita”: www.
lecceprima.it/formazione/universita/dottorato-filosofia-unisalento-2024.html. ). | seminari erano destinati a tutti gli
studenti e studentesse, ai dottorandi e alle dottorande iscritti/e a corsi con sede amministrativa presso UniSalento.

Azione: Organizzazione di un “Corso Zero” trasversale e interdisciplinare sulla Sostenibilita (attivita didattiche di
alfabetizzazione sull’Agenda 2030 e sui fondamenti della sostenibilita), erogabile anche attraverso MOOC (piattaforma
Eduopen), per il quale riconoscere CFU agli studenti partecipanti nell'ambito dell’attivita a scelta, aperto eventualmente
alla partecipazione di altri soggetti frequentanti (docenti, pta, scuole, cittadini, etc.)

Indicatori: 1. Numero di MOOC erogati; 2. Numero di Consigli Didattici che riconoscono CFU agli studenti/sse; 3. Numero di
partecipanti

Target: 1. Almeno 1 MOOC, 2. Almeno 3 consigli didattici, 3. Almeno 15 partecipanti

Rendicontazione: Il “Corso Zero” trasversale e interdisciplinare sulla Sostenibilita era stato pensato come erogabile
attraverso MOOC, nell'ambito della piattaforma Eduopen. Poiché la piattaforma Eduopen non sara attiva prima del 2025, si
rinvia la scadenza dell'obiettivo al 31/12/2025.
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Azione: Predisposizione ed implementazione scheda insegnamenti con indicazione specifica riguardante l'identificazione
del corso come “corso su temi di sostenibilita” o “con focus su temi di sostenibilita” in relazione a uno o pit Obiettivi
dell’Agenda 2030

Indicatore: ON/OFF
Target: 1. ON

Rendicontazione: L'Ufficio Sviluppo ha provveduto all'implementazione della scheda insegnamento nella pagina docente
(“Documento di specifiche scheda docente per obiettivo sostenibilita Agenda 2030”).

Azione: Mappatura delle tesi di laurea e di dottorato su temi inerenti la sostenibilita

Indicatori: 1. Numero di tesi censite e/o segnalate su base annuale, 2. Numero di premi attribuiti a tesi di Dottorato
UniSalento censiti e/o segnalati su base annuale

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: L'Ufficio Sistemi ha configurato le regole che consentono di acquisire l'informazione richiesta, come
specificato nel documento “Attivita ESSE3 agenda 2030 sviluppo sostenibile”. Nel frattempo € stata effettuata una mappatura
non informatizzata delle tesi presentate nell'anno 2024 e ne sono state individuate 201.

Azione: Organizzazione di percorsi formativi (master, summer school, perfezionamento, dottorati, ecc.) su temi legati
alla sostenibilita.

Indicatore: Numero percorsi formativi attivati
Target: Almeno 1
Rendicontazione: Attivati n°5 dottorati.

1. Geoarcheologia dei paesaggi di mare del Mediterraneo/Seascapes Geoarchaeology of Mediterranean - SGM - Dip.to di
BB.CC.

2. HSE manager e sistemi integrati di gestione - Dip.to di Ing. Innovazione

3. Metodi e Modelli Fisico-Matematica per la Salute e '/Ambiente - Dipartimento di MM.FF.

4, Tecnologie e Formazione pratica di Guida Ambientale Escursionistica (TECNO FOR GAE)” - DISTEBA
5. Gastronomie Territoriali Sostenibili e Food Policies - Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

Azione: Seminari trasversali organizzati dalla Scuola di dottorato su temi legati alla sostenibilita

Indicatore: Numero di seminari

Target: Almeno 2

Rendicontazione: La Scuola di Dottorato ha organizzato due seminari sui temi legati alla sostenibilita: 1. “Sviluppo (in)
sostenibile e pensiero amerindio” alla presenza della Prof.ssa Juliana Neuenschwander Magalhaes - Universidade Federal
do Rio de Janeiro: www.scienzegiuridiche.unisalento.it/-/sviluppo-in-sostenibile-e-pensiero-amerindio-lezione-di-juliana-
neuenschwander-magalhaes

2. “Dalla Poli-crisi alla Responsabilita e all’Adattamento: la via stretta verso la Sostenibilita”, relatore prof. Giovanni Ferri
(Lumsa Roma): www.lecceprima.it/formazione/universita/dottorato-filosofia-unisalento-2024.html. Le iniziative seminariali
sono state rivolte a tutti i dottorandi e alle dottorande iscritti/e a corsi di dottorato con sede amministrativa presso
UniSalento.
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6. OBIETTIVO STRATEGICO ® _
PROMUOVERE LA RICERCA SUI TEMI DELLA SOSTENIBILITA

6a. Obiettivo Operativo: Promuovere le attivita di ricerca sulla sostenibilita

Azione: Mappatura e valorizzazione delle “linee di ricerca” e dei “progetti di ricerca” mediante il Progetto I-Store
Indicatore: Monitoraggio di linee di ricerca e di progetti su tematiche di sostenibilita in rapporto al totale

Target: ON

Rendicontazione: La mappatura é stata realizzata su piattaforma InnovationResearch.

Azione: Mappatura delle “competenze” dei ricercatori/ricercatrici mediante 'avvio di un sondaggio interno e monitoraggio
sistematico

Indicatore: Numero di competenze sulle sostenibilita sul totale

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Attivita in itinere.

Azione: Mappatura dei “prodotti scientifici” mediante estrazione dei dati da IRIS e la classificazione per parole chiave
specifichesistematico

Indicatore: Numero di prodotti sulla sostenibilita rispetto al totale

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Sono stati realizzati n. 57 “prodotti scientifici” riguardanti temi sulla sostenibilita su un totale di 2125
“prodotti scientifici”.

Azione: Monitoraggio conferenze, workshop su temi di sostenibilita
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Attivita in itinere.
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Azione: Monitoraggio dei centri di ricerca o analoghe strutture attive nell'ambito dell'Ateneo e inerenti temi di sostenibilita
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Monitoraggio avviato con l'implementazione di un catalogo generale dei centri in cui si possono reperire
informazioni di carattere descrittivo (temi di ricerca, attivita, finalita, ecc.) e di carattere normativo (anno di costituzione,
durata, regolamento ecc.). Inoltre, si & proceduto ad elaborare un modello di scheda sintetica con le informazioni principali
di ogni Centro, corredata da immagini, per il Catalogo Generale. Le schede sono state implementate divise per Dipartimenti.
Allo stato attuale, complessivamente sono presenti, all'interno del Catalogo, 35 Centri di Ricerca. Il Catalogo e consultabile
nella sezione “Ricerca” del sito di Ateneo: www.unisalento.it/ricerca/centri-di-ricerca.
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7. OBIETTIVO STRATEGICO @©©
CONTRIBUIRE AD INIZIATIVE DI PARTNERSHIP
PER LA SOSTENIBILITA

7a. Obiettivo Operativo: Partecipazione a reti e organismi nazionali e internazionali accreditati, campagne ed
accordi con atenei e altri soggetti nazionali ed internazionali sui temi di sostenibilita

Azione: Rafforzamento del ruolo di UniSalento all'interno della RUS - Rete delle Universita per lo Sviluppo Sostenibile:
creazione del NISA - Nucleo Interdisciplinare per la Sostenibilita dell'Ateneo, team pluridisciplinare di docenti, PTA e
studenti costituito su base spontanea a supporto del Delegato alla Sostenibilita, organizzato al suo interno in Gruppi
di Lavoro (GdL) che corrispondano esattamente, per tematica, agli omologhi GdL in cui si articola la RUS nazionale, per
consentire un coordinamento ottimale tra il nostro Ateneo e i lavori della RUS

Indicatori: 1. Creazione NISA, 2. Attivita NISA

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: E stato istituito il NISA, Nucleo Interdisciplinare per la Sostenibilita dell’Ateneo che riunisce 24 docenti,
sei funzionari e otto studenti, articolato in otto gruppi di lavoro che interagiscono con gli omologhi della RUS. Il NISA ha
sviluppato un documento (SOBENE) contenente 50 eco-suggerimenti per la SOBrieta ENErgetica, finalizzati a promuovere
comportamenti orientati all'uso e al consumo responsabile dell’'energia da parte di studenti, docenti e ricercatori, personale
tecnico-amministrativo, ospiti e visitatori: www.unisalento.it/documents/20143/7485076/50+Ecosuggerimenti+*SOBENE.pdyf.
Liniziativa e stata lanciata dall'Universita del Salento in occasione della “Giornata nazionale del risparmio energetico e
degli stili di vita sostenibili”.

Azione: Adesione UniSalento all'ISCN - International Sustainable Campus Network
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.
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Azione: Stipula da parte dell’Ateneo o di sue articolazioni (es. Dipartimenti, ISUFI, etc.) di convenzioni, accordi e protocolli
di intesa con organismi nazionali ed internazionali, pubblici e privati, su temi pertinenti agli obiettivi di sostenibilita
dell’Agenda 2030

Indicatore: Numero di accordi/protocolli/convenzioni per anno

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Il numero complessivo di accordi/convenzioni sottoscritti al 3112.2024 é 5.

Azione: Partecipazione dell'Ateneo alle attivita del National Biodiversity Future Center - NBFC e del Centro Nazionale per
[a Mobilita Sostenibile-CN-MOST

Indicatore: ON/OFF

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: L'Universita del Salento contribuisce al National Biodiversity Future Centre con oltre 100 ricercatrici e
ricercatori, di cui oltre 50 direttamente staff del Centro, comprendendo giovani ricercatori a tempo determinato, assegnisti
e dottorandi dell’'Universita e del dottorato nazionale sulla biodiversita. LUniversita partecipa fortemente alla ricerca del
Centro approfondendo le conoscenze sui temi dell’'organizzazione, del monitoraggio, del ripristino e della valorizzazione
della biodiversita negli ecosistemi marini e terrestri, includendo gli agro-ecosistemi, partecipando al coordinamento della
ricerca negli ecosistemi di area vasta e sviluppando fruttuose collaborazioni con gruppi di ricerca di altre universita,
centri di ricerca ed imprese coinvolte nel Centro. Lattivita & concretizzata in una ricca produzione scientifica di ricercatrici
e ricercatori, nella partecipazione agli eventi nazionali organizzati dal Centro, nell'attrazione di nuove risorse del Centro
grazie alla collaborazione con le imprese. Lattivita ha, inoltre, realizzato una collaborazione attiva e virtuosa con il CNR
che ha portato alla pianificazione ed organizzazione di una delle sedi nazionali del Gateway di NBFC a Lecce, il Biodiversity
Demo Centre.

Azione: Partecipazione dell’Ateneo alle attivita della Green Software Foundation (GSF)

Indicatore: ON/OFF

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: UniSalento partecipa alle attivita della Green Software Foundation (GSF) attraverso GSA LAB - Graphics
and Software Applications Laboratory.

Azione: Adesione UniSalento a Race to Zero, campagna internazionale ONU che mobilita attori non governativi per la
neutralita climatica

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Azione non realizzata.

7b. Obiettivo Operativo: Trasferimento tecnologic, start-up- per favorire la crescita economica e le opportunita
lavorative

Azione: Organizzazione di tavoli di lavoro “tecnici”, composti da docenti, ricercatori, imprenditori e professionalita del
mondo dell'industria, al fine di identificare possibili aree di intervento inerenti la sostenibilita seguendo i principali
processi di UniSalento ma anche di Imprese ed Enti interessati all'iniziativa.

All'iniziativa potranno partecipare, come facilitatori del pensiero sostenibile, alcuni Enti Partecipati dall'Ateneo, come ad
esempio: DITNE, CETMA, DHITECH.

Indicatori: 1. Numero Tavoli di lavoro, 2. Numero di Interventi

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

Azione: Promozione e sviluppo di progetti, attivita formative specifiche, dottorati di ricerca finalizzati allo sviluppo
sostenibile delle imprese e del territorio

Indicatore: Numero Progetti, attivita formative, dottorati

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Sono stati sviluppati n.2 progetti finalizzati allo sviluppo sostenibile, “National Research Centre
for Agricultural Technologies (AGRITECH)": https://agritechcenterit/ e “THE - Tuscany Health Ecosystem”: https://
tuscanyhealthecosystem.it/
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Azione: Promozione di start-up e spin-off che contribuiscano allo sviluppo sostenibile

Indicatore: Numero start-up e spin-off UniSalento

Target: Monitoraggio

Rendicontazione: Lobiettivo é stato eliminato dal set obiettivi 2024 (Rif. Delibera CdA n. 173/2024) perché é stato attuato un
processo di razionalizzazione che ha previsto la dismissione graduale delle quote di partecipazione detenute da UniSalento
in diversi spin off e inoltre non si registra ['entrata di UniSalento nel capitale sociale di nuovi Spin-off. Tale processo non ha
permesso quindi di promuovere start-up e spin-off andando in contrasto con l'obiettivo operativo in questione.
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8. OBIETTIVO STRATEGICO
PROMUOVERE LA COMUNICAZIONE ISTITUZIONALE PER LA
SOSTENIBILITA

8a. Obiettivo Operativo: Promozione delle iniziative e delle azioni di UniSalento in tema di sostenibilita
attraverso i canali tradizionali e i social

Azione: Comunicati stampa/comunicati interni e post sui social network in occasione del raggiungimento di specifici
obiettivi e a proposito di specifiche iniziative rientranti nei vari obiettivi strategici

Indicatore: Monitoraggio

Target: ON

Rendicontazione: Giornata della Terra: comunicazione interna: email n 108/2024; portale: www.unisalento.it/-/unisalento-
per-la-giornata-della-terra - comunicato stampa: www.unisalento.it/it/web/quest/-/iniziative-unisalento-per-la-giornata-
della-terra-22-aprile-2024 - post social FB: www.facebook.com/photo/?fbid=818421966989413&set=0.319618373536444; www.
facebook.com/photo/?fbid=842817281216548&set=pcb.842822944549315 - 1G: www.instagram.com/p/C7elg-siKql/

RUS  Puglia:  portale:  www.unisalento.it/-/nasce-rus-puglia-rete-per-lo-sviluppo-sostenibile - comunicato
stampa: www.unisalento.it/web/quest/-/nata-questa-mattina-la-rus-puglia- post social FB: www.facebook.com/
photo/?fbid=834743898690553&set=pcb.834747372023539; |G: www.instagram.com/p/C6-2pk_oLvY/; IN: www.linkedin.com/
school/15093769/admin/feed/posts/; X: twitter.com/unisalento/status/1790659832887808222

EcologicaCup: portale: www.unisalento.it/-/ecologicac-1

Giornata mondiale delle tartarughe: post social FB: www.facebook.com/photo/?fbid=8428172812165488&set=pcb.8428229445
49315 - 1G: www.instagram.com/p/C7elg-sIKqgl/

Pubblicati gli eventi:

Letture prossime: camminar nell'orto: www.unisalento.it/-/letture-prossime-camminar-nell-orto;

Codau Edilizia: www.unisalento.it/-/codau-edilizia -comunicato stampa: www.unisalento.it/-/gestione-del-rischio-nelle-
universita-workshop-di-unisalento-a-studium-2000 - FB: www.facebook.com/photo.php?fbid=942872994544309&set=
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pb.100064648511252.-2207520000&type=3;

progetto “Wellness for US" www.unisalento.it/-/wellness-for-us-FB: www.facebook.com/photo /?fbid=972335324931409&set=
a.319618373536444;

Giornata nazionale degli alberi comunicato stampa: www.unisalento.it/-/18-e-19-novembre-iniziativa-giornata-alberi
Pillole “L'Universita in cantiere™ Youtube playlist: www.youtube.com/watch?v=WLBcmDEptnc&list=PLQNOQ-K1FRmSxUjLSB

GOVSCVRIYIVHZ5. - 04/11/2024
puntata Ing. Gianfrate: https://fb.watch/vEBNmINopo/ - www.instagram.com/stories/unisalento.it/3493954001973046050

08/11/2024 puntata Ing. Mesiano su Codacci Pisanelli www.facebook.com/UniSalento/videos/969310858570673 www.
instagram.com/stories/unisalento.it/3496767439904670691

11/11/2024 Al “Buon Pastore” con il rup Ing. Mesiano https://fb.watch/vNBoobvt8T/ https://www.instagram.com/stories/
unisalento.it/3498899634047727398 -

18/11/2024 https://fb.watch/vWPHPKnJrg/ - www.instagram.com/stories/unisalento.it/3503970604699690482
20/11/2024 https://fb.watch/vZsl-a7C4)/ - www.instagram.com/stories/unisalento.it/3505421036531949431.

Azione: Adeguamento comunicazione eventi da parte dei Dipartimenti con flag su sostenibilita e Goal Agenda 2030
Indicatore: ON/OFF
Target: 100%

Rendicontazione: Nel modulo di richiesta eventi @ stata inserita la dicitura da selezionare, “’'evento rientra nelle attivita delle
politiche di Ateneo di “Genere” “Sostenibilita”: https://istanzeonline.unisalento.it/modulionline/-/modulo/view/66824668.

Azione: Promozione di iniziative sulla sostenibilita attraverso il NISA - Nucleo Interdisciplinare per la Sostenibilita
dell’Ateneo, team pluridisciplinare di docenti, PTA e studenti costituito su base spontanea a supporto del Delegato alla
Sostenibilita

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Pagina sulla sostenibilitd, dedicata alle iniziative del RUS-NISA: www.unisalento.it/ateneo/
sostenibilita?open=3#pos3

Azione: Adeguamento linguistico (in inglese) degli strumenti di comunicazione per divulgare le azioni di UniSalento
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: Azione da proporre per il prossimo Piano di Sostenibilita.

8b. Obiettivo Operativo: Promozione di iniziative ed eventi nazionali e internazionali attinenti le tematiche di
sostenibilita

Azione: Comunicazione al personale accademico per segnalare eventi/iniziative nazionali ed internazionali attinenti le
tematiche di sostenibilita da diffondere all'interno della comunita accademica e sui social network

Indicatore: % eventi comunicati/eventi segnalati dal personale

Target: 100%

Rendicontazione: E stato inviato alla comunita accademica e agli stakeholder il Report del Piano di Sostenibilita con email
prot.251/2024 del 14/10/2024. Sono state inviate precisazioni sull'utilizzo dei mezzi elettrici con email prot. n. 291/2024 del
13/11/2024 e Indicazioni per gli utenti dell'edificio Angelo Rizzo - Y1 da parte del referente RUS Energia dell'Universita con
email prot. n.285/2024 del 12/11/2024 https://drive.google.com/file/d/1UKBKIycHCSID-VNtwgiXcEh4BXT7aGB/view

Inoltre sono state inviate le linee guida per la Riduzione dei consumi idrici con email prot. n. 350/2024 del 19/12/2024
https://drive.google.com/file/d/1uVYv90l_VOnS4xEPFesELrOnLfOsa13/view.

Azione: Diffusione degli eventi/iniziative attraverso la pagina web sulla sostenibilita da realizzare sul sito di Ateneo
Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione:

Giornata della Terra: Tutti gli eventi e iniziative sulla sostenibilita sono pubblicati alla pagina: www.unisalento.it/ateneo/
sostenibilita e nella sezione “eventi” con filtro sostenibilita: www.unisalento.it/eventi/-/categories/ 7482941
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9. OBIETTIVO STRATEGICO ©©
COINVOLGERE IL TERRITORIO NELLE AZIONI
PER LA SOSTENIBILITA

9a. Obiettivo Operativo: Confronto e condivisione con gli stakeholders territoriali circa le iniziative inerenti
la sostenibilita

Azione: Cultura Salento: creazione di una mailing list di Associazioni/Enti impegnati nel comparto cultura e che operano
sul territorio per la creazione di un'agenda condivisa di eventi legati al tema della sostenibilita e lo scambio di iniziative,
congiunte e autonome, di Universita e di terzi da divulgare anche attraverso la creazione di una sezione apposita sul sito
d’Ateneo

Indicatore: Numero di Associazioni/Enti aderenti

Target: 30 Associazioni/Enti del territorio

Rendicontazione: Il numero di stakeholders aderenti € inserito in una mailing list di oltre 100 contatti.

Azione: Resoconto semestrale di attivita/eventi dell’'Universita e del territorio a favore della sostenibilita (in formato
digitale, all'interno di UniSalento informa)

Indicatore: ON/OFF

Target: ON

Rendicontazione: In seguito all'attuazione della riorganizzazione interna (D.D. n. 499 del 19/7/2024) si & resa necessaria una
riassegnazione dell'obiettivo che verra rendicontato nel prossimo Piano di Sostenibilita.

9h. Obiettivo Operativo: Realizzazione di iniziative culturali di sostenibilita aperte al territorio e di azioni di
sostenibilita con il coinvolgimento degli attori territoriali

Azione: Cultura dentro e fuori I'Ateneo: ripresa degli appuntamenti mensili (MA: da convertire in bimestrali) di visite
guidate con iniziative che valorizzino eventi, interni e del territorio, a favore della sostenibilita culturale e ambientale
Indicatore: 1. Numero visitatori, 2. Report
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Target: 1. Almeno 50 visitatori 2. ON

Rendicontazione: A settembre 2024 € stato realizzato un evento in collaborazione con “Letture Prossime” e [""Orto Botanico”
dal titolo “Camminar nell'orto” per le Giornate Europee del Patrimonio https://drive.google.com/file/d/1be35h5)nHSHwsP
KLEF5Fbrl7BgdujH2l/view con oltre 80 visitatori.

Azione: Students for Sustainability Education Camp: promozione di incontri presso le scuole (I e Il grado) del territorio
per la presentazione di azioni e progetti di sostenibilita da parte di studenti UniSalento (in collaborazione con ['Ufficio
Scolastico Provinciale)

Indicatore: Numero studenti UniSalento impegnati + numero eventi organizzati
Target: 1. 1. 20 studenti UniSalento + 10 Scuole coinvolte 2. Report

Rendicontazione: Organizzato il Summer Camp al Circolo Velico Lucano di Policoro dal 2-6 settembre 2024 e 9-13 settembre
2024: www.care.unisalento.it/unisalento-international-summer-camp che ha visto coinvolti 348 studenti e 19 scuole.

Azione: EcologicaCup (Competizione nazionale sull’ecologia e la sostenibilita aperta a tutte le scuole) organizzata in
collaborazione con LifeWatch Italia

Indicatore: Report

Target: ON

Rendicontazione: Il 21 maggio 2024 é stata organizzata presso la mediateca della Community Library la premiazione delle
scuole vincitrici di “EcologicaCup”, competizione nazionale online di ecologia per le scuole primarie e secondarie: https://
drive.google.com/file/d/1QRNJRTWLOJUEdm)vRCbno3Un_uD50QYP/view

Azione: Sustainable Culture Event: in occasione delle Giornate Europee del Patrimonio (ogni anno nella seconda meta di
settembre), realizzazione di un evento di fruizione di patrimonio sostenibile in house o in collaborazione con terzi con cui
vi sono attive collaborazioni/convenzioni/accordi di ambito culturale

Indicatore: Numero visitatori

Target: Almeno 50

Rendicontazione: In coerenza con quanto previsto dall'obiettivo € stato realizzato I'evento “Camminar nell'orto. Natura
e letteratura sostenibili in Terra d'Otranto”, per le Giornate europee del Patrimonio, tenutosi il 28 settembre nell’ Orto
Botanico dell'Universita con oltre 80 partecipanti.
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TABELLA DI SINTESI

OBIETTIVO STRATEGICO

Ridurre I'impatto ambientale dell'ateneo

Gestire responsabilmente le risorse

OBIETTIVO OPERATIVO

1a. Efficienza, autonomia e sobrieta energetica

1b. Mobilita sostenibile

1c. Valorizzazione e riqualificazione di aree verdi

1d. Misure per il contrasto, la mitigazione e
|'adattamento rispetto ai cambiamenti climatici

2a. Sustainable Public Procurement

2b. Prevenzione, riduzione e riciclo dei rifiuti;
riuso di beni e materiali

2c. Risorse idriche
2d. Consumo di suolo

2e. BIM e digitalizzazione dell Costruzioni

2f. VValorizzazione del Patrimonio culturale e naturale

Target

39



40 REPORT PIANO DI SOSTENIBILITA 2024

OBIETTIVO STRATEGICO OBIETTIVO OPERATIVO TARGET 2023

Migliorare benessere e salute
della comunita accademica

Promuovere una cultura paritaria e inclusiva

Promuovere la formazione
sui temi della sostenibilita

Promuovere la ricerca
sui temi della sostenibilita

Contribuire ad iniziative di partnership
per la sostenibilita

Promuovere la comunicazione istituzionale
per la sostenibilita

Coinvolgere il territorio nelle azioni
per la sostenibilita

3a. Piano di Welfare di Ateneo
3b. Lavoro flessibile
3c. Counsuling, supporto psicologico, servizi medici
3d. Promozione delle attivita sportive
3e. Promozione Educazione Alimentare Sostenibile

4a. Utilizzo di un linguaggio inclusivo

4b. Sviluppo di azioni di formazione e sensibilizzazione
in merito all'accessibilita

4c. Sviluppo di azioni di supporto
per garantire una maggiore accessibilita

4d. Promuovere le Pari Opportunita

4e. Incremento di reti sul territorio

5a. Promozione dei temi di Sostenibilita
nell'offerta Didattica

6a. Promuovere le attivita di ricerca sulla sostenibilita

7a. Partecipazione a reti nazionali ed internazionali
accreditate, campagne ed accordi con atenei e
altri soggetti nazionali ed internazionali sui temi di
sostenibilita

7b. Trasferimento tecnologico, sturt-up, spin-off
per favorire la crescita economica e le opportunita
lavorative

8a. Promozione delle iniziative e delle azioni di
UniSalento in tema di sostenibilita attraverso i canali
tradizionali e i social

8b. Promozione delle iniziative ed eventi nazionali e
internazionali attinenti le tematiche sostenibilita

9a. Confronto e condivisione con gli stakeholders
territoriali circa le iniziative inerenti la sostenibilita

9b. Realizzazione di iniziative culturali di sostenibilita
aperte al territorio e di azioni di sostenibilita con il
coinvolgimento degli attori territoriali
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